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На основу члана 119. став 1. тачка 1) Закона о основама система образовања и васпитања (,,Сл.гласник  РС'', бр.88/2017, 27/2018- др.закони,  10/2019, 6/2020 и 129/2021)  и члана 57. став 1. тачка 1)  Статута   Прешколске установе ,,Лептирић'' Лајковац  број 544  од 06.06.2022. године),  Управни одбор је  на својој   _XII__ седници одржаној дана   _03.07.2023. године,  д о н е о     





П  Р  А  В  И  Л  Н  И  К

О  КОРИШЋЕЊУ  СЛУЖБЕНИХ  МОБИЛНИХ  ТЕЛЕФОНА
у   Предшколској   установи  ,,ЛЕПТИРИЋ''  Лајковац




Члан 1.

Овим Правилником  у Предшколској установи  ,,Лептирић''  Лајковац (у даљем тексту: Установа) уређује се право на коришћење, начин и време коришћења службених мобилних телефона запослених у циљу благовременог и ефикасног  извршавања службених послова  из оквира  права и дужности  Предшколске  установе ,,Лептирић''  Лајковац  и доступност корисника мобилног телефона у  свако време за службене потребе.
Право  на коришћење службеног мобилног телефона је право корисника  на доделу мобилног телефона са припадајућом  СИМ  картицом и претплатничким бројем, одржавање мобилног телефона у исправном стању и право плаћања месечног рачуна за коришћење мобилног  телефона у прописаној висини.


Члан 2.

Запослени који се задужују службеним мобилним телефонима имају обавезу да  без ограничења и изузетака  буду доступни за комуникацију са другим запосленим  у Предшколској установи ,,Лептирић'' Лајковац, у току и ван радног времена.



Члан 3.

О праву на  коришћење службеног мобилног телефона запосленог из члана 2. овог Правилника одлучује  директор установе.
Приликом  преузимања службеног телефона запослени потписује реверс у два примерка  од  којих један задржава запослени, а други прослеђује финансијској служби на даље поступање.
Образац реверса је саставни део овог правилника.



Члан 4.

Запослени који се задужују  службеним мобилним  телефонима имају право и обавезу да их користе у службене сврхе, да их користе са пажњом и чувају  од оштећења или квара и евентуалних злоупотреба.
	Корисник  службеног мобилног телефона је дужан  да буде доступан   у свако доба, без обзира на радно време.


Члан 5.

		Забрањено је давање  на коришћење и послугу  другим, односно  неовлашћеним лицима  службеног мобилног телефона који је лицу из члана 2. додељен у складу са овим Правилником.


Члан 6.

Евентуални  нестанак  (крађу)  мобилног телефона  или  квар  запослени је  дужан да без одлагања пријави лицу које је задужено за комуникацију са  мобилним оператером.
Ако је у питању крађа   пријаву  достави послодавцу, у супротном, запослени  је дужан  да  сноси насталу штету.


Члан 7.

	Корисник службеног мобилног телефона је дужан да без одлагања  врати или плати  утврђену вредност  службеног мобилног телефона престанком правног основа по коме му је  додељен на коришћење.

	
Члан 8.

	Висина месечног рачуна  за коришћење  службеног мобилног телефона   ограничен  је  и лимитиран.
Одређена  је  висина лимита  за  следеће  запослене:
1. шефу  рачуноводства   у износу   800,00 динара
2. самосталном правном сараднику  у износу   800,00 динара
3. главном  васпитачу у износу   800,00 динара
4. економу у износу   800,00 динара
5. возачу у износу   300,00 динара
6. домару/мајстору одржавања у износу   200,00 динара




	У  случају да  запослени  који је задужен службеним мобилним телефоном, прекорачи дозвољени лимит, дужан је да плати  прекорачени  износ,  обуставом  дела његове плате, приликом исплате  коначне плате   после доспелог  рачуна.
	У циљу  обезбеђења плаћања  запослени је дужан да потпише изјаву да је  сагласан да у случају прекорачења лимита плати прекорачени износ обуставом дела плате.
Изјава  из претходног става овог члана  је саставни део овог правилника. 
	

	
Члан 9.

Трошкови претплате  за коришћење мобилних телефона у износу   од  55,00 динара без  ПДВ-а, односно 66,00  динара  са приказаним  ПДВ-ом  падају  на терет  Установе.


Члан 10.

По престанку  радног односа  или у случају  измењене потребе за коришћењем,  преласка запосленог на друго радно место, запослени  који су задужили  службене мобилне  телефоне, дужни су да их врате са свом  пратећом опремом, у исправном стању које  подразумева уобичајено коришћење у одређеном  периоду.
Запослени  одговара  за  сву штету  коју проузрокује  Послодавцу намерно или својим  немарним понашањем у вези коришћења службеног мобилног телефона.



Члан 11.

Овај Правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања на огласној табли предшколске установе, а престаје да важи  Правилник  о коришћењу службених мобилних телефона у Предшколској установи ,,Лептирић'' Лајковац, број 83   од  11.02.2020.  године.




                                                                                                    Председник Управног одбора

                                                                                                         ___________________
                                                                                                           Јасмина Петровић



	Правилник је заведен под деловодним бројем  _743_  од  03.07.2023. године,
	објављен  на огласној табли предшколске установе дана  03.07.2023. године, 
	а ступио на снагу дана   11.07.2023. године
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YV clyuajy 1a  3amOCHCHH KOjH je SayKeH CIyKOeHHM MOGHTHWM TenedoHoM,
[IpEKOpaH NO3BOJBCHH JHUMHT, MyXKaH je Na IUATH NPEKOpaueHH H3HOC, OOYCTABOM Hefa
FBCrOBE ILIATE, IPUIMKOM HCIUIATE KOHAYHE ILIATe I0CHe JOCTENOr padyHa.

Y numy obesbelema miahama 3anocieny je Jy’KaH Ja NOTIHIIE U3jaBy Ja je cariacad
Aay cllyuajy IpeKopaiersa IMMHATA IUIATH IIPEKOpaYeHH: H3HOC 00yCTABOM Jea Iare.

WsjaBa 13 IPETXOZIHOT CTABA OBOT WIAHA je CACTABHH /€0 OBOT PABMITHHKA.

Ynan 9.

Tpomkosu npermnare 3a kopumheme MOGHIHIX Tenedona y usHocy ox 55,00 gumapa
Ges TI/IB-a, omsocno 66,00 munapa ca mpukasarum I1/IB-om manajy Ha TepeT YcTaHoBe.

Ynan 10.

Tlo mpecTanKy pazHOr OfHOCA M y Clyuajy H3MemeHe moTpebe 3a kopumhermem,
TIpeNIacka 3amoCieHor Ha JPYrO DajHo MECTO, 3alOCTCHH KOjH Cy 3aIykuiH ClIykOeHe
MoOHIHe Tenedoe, MyKHH Cy Aa UX BpaTe ca cBoM mpatehiom OIPEMOM, Y HCIIPABHOM CTalby
Koje mozipasymesa yoGuuajeso kopumheme y onpeherom TIEPHOTY.

amociend oxroapa 3a CBy ITETY KOjy MPOy3poKyje TlocomaBuy HamepHO i
CBOJHM HeMapHHM [OHAIIAmeM Y BesH Kopuimhema ciyx6eHor MOGHIHOT TenedoHa.

Ynan 11.

Osaj [TpaBHITHKK CTyIIa HA CHATY OCMOT JaHa OJ JaHA oéjaﬂmnnaﬂ,a Ha OI7IacHOj Tabiu
TIPEALIKOJICKE yCTAHOBE, a NpecTaje fa Baxu I[IpaBuiHEK 0 Kopumhiemy Ciy’KGeHHX MOGHITHIX
Tenedona y [pexmkornckoj ycranosn ,,Jlentupuh" JlajkoBar, 6poj 83 ox 11.02.2020. romune.

TIpasunnux je 3aBesien mox Aenosomuum GpojeM 743 ox 03.07.2023. roxmse
objaBbeH Ha OrIacHo]j Tabii IpeuIKoIcKe yeTaHoBe aana 03.07.2023. TOJHUHE,
a cTynuo Ha cHary nana 11.07.2023. rogune
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MPEJIIIKOJICKA YCTAHOBA
»JJENTHPHR” JTAJKOBAIL
Bpoj: 744

Hatym: 03.07.2023. rogune
Mecro: JlajkoBan

Ha ocroBy  wmama 119. cras 1. Tauka 14) 3akoHa 0 OCHOBaMa CHCTEMa
obpasosama u Bacmutama (,,Ci1. rmackuk PC", 6p.88/2017, 27/2018-np.3axonm, 10/2019, 6/2020
U 129/2021) u unana 57. cras 1. Tauxa 15. Craryra Ilpemmkorncke ycramose ,,Jlentupuh”
Jlajxoan, (6poj 544 om 06.06.2022. rommme) Vopasan  onGop Ilpenmxoncke —ycramose
.Jlentupuh™ Jlajkosau, Ha cBojoj XII cemuumm ozpxanoj 03.07.2023. roquue, moHOCH

L) Bl B (e n

YCBAJA CE IpaBunank o kopumihesy ciyi0Gennx MOGWIHUX Tenehona y
TIpemukonckoj ycrarosu ,,Jlentupuh'" Jlajkopary f

¥ Jlajkosuy, 03.07.2023. roxume





